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Izglitibas iestades misija: ledvesmot skolénus sasniegt vairak, neka vini uzskata, ka ir iesp&jams

Izglitibas iestades vizija: Zinatkars skoléns radosa, atbalstosa vide cela uz savu sapni

Attistibas prioritate

Izglitibas iestades darbibas transformacija uz maciSanas organizacija darbibas pamatprincipiem

IzglTtibas iestades stratégiskais mérkis

Attistit skolu ka maciSanas organizaciju, stiprinot pedagogu profesionalo sadarbibu, datos balstitu macibu
procesa pilnveidi un kopigu atbildibu par katra skoléna izaugsmi.

Pedagogi, izmantojot datus par
izglitojamo macisanas vajadzibam,
diferencé macibu procesu un nodroSina
izglitojamiem izvéles attieciba uz
atbalstu, uzdevuma sarezgttibu, izpildes
veidu vai darba tempu.

Vismaz 70% véroto stundu pedagogs pielago uzdevuma sarezgitibu, atbalsta apjomu, darba tempu vai izpildes
veidu izglitojamo aktualajam sniegumam un macisanas vajadzibam.

Vismaz 75% izglitojamo aptauja pozitivi noverte, ka zina, kadu palidzibu izmantot, ja uzdevums sagada
gratibas, un ko darit, ja uzdevums paveikts atrak.

Pedagogi sadarbibas grupas kopigi
plano, véro un izvérté macibu procesu
un izmanto iegutos secinajumus savas
prakses pilnveidei.

Vismaz 90% pedagogu macibu gada laika véro vismaz divas kolégu stundas un sadarbibas grupas saruna
nosauc vismaz vienu sava darba izmantojamu atzinu.

Katra sadarbibas grupa gada laika, balstoties datos, izstrada, izmégina un izvérté vismaz vienu kopigu macibu
procesa pilnveides risinajumu.

Pedagogi ir vienojusies par kvalitativa
macibu procesa pazimém un macibu
procesa istenoSanai mérktiecigi izvélas
stundas sasniedzamajam rezultatam
atbilstoSus lzglttojamo iesaistes,
diferencésanas, sadarbibas, pasvadibas,
atgriezeniskas saites un refleksijas
panémienus.

Vismaz 80% veéroto stundu izglitojamiem ir saprotams stundas sasniedzamais rezultats un kritériji péc kuriem
vini varés noveértét savu sniegumu.

Vismaz 70% véroto macibu stundu pedagogs iegust informaciju par izglitojamo izpratni un izmanto to
atgriezeniskas saites sniegSanai vai turpmaka macibu procesa pielagosanai.

Vismaz 60% véroto macibu stundu izglitojamie atbilstosi stundas sasniedzamajam rezultatam aktivi iesaistas
macibu procesa — sadarbojas ar skaidru kopigu uzdevumu, pienem ar savu macisanos saistitus [Emumus vai
izverté savu sniegumu.

Ja stundas sasniedzamajam rezultatam ir piemérota savstarpéja atgriezeniska saite, izglitojamie to sniedz péc
skaidriem kritérijiem, nosaucot paveikto un vienu konkrétu ieteikumu darba pilnveidei.

Attistibas prioritate

Atbalsta nodrosinasana izglitojamajiem atbilstosi vinu spéjam un vajadzibam

Izglttibas iestades stratégiskais mérkis

Veidot droSu, ieklaujoSu un emocionali atbalstoSu macibu vidi, kura skoléni apgust un ikdiena izmanto sociali
emocionalas prasmes, sadarbojas un izjut piederibu klasei un skolai.

Skola ir dro3a, cienpilna un uz sadarbibu
vérsta vide, kura tiek konsekventi ievéroti
skolas vértibas balsttti vienoti uzvedibas
noteikumi.

L1dz oktobra beigam visas klasés ar izglitojamo Iidzdaltbu aktualizéti skolas vértibas balstiti uzvedibas principi;
vismaz 90% aptaujato izglitojamo sp€&j nosaukt vismaz tris no tiem.

Vismaz 80% veéroto stundu pedagogi konsekventi izmanto vienoto pieeju vélamas uzvedibas macisanai.

Katra klasé vismaz 80% izglitojamo macibu gada laika sanem vismaz vienu pozitivu E-klases ierakstu, kura
nosaukta demonstréta véertiba vai vélama uzvediba.

Vismaz 93% izglitojamo aptauja norada, ka skola jutas fiziski un emocionali droSi, un vismaz 90% vecaku
norada, ka vinu bérns skola jutas fiziski un emocionali drosi.

Atkartotu incidentu skaits 2027./2028. macibu gada samazinas vismaz par 20% salidzinajuma ar 2026./2027.
macibu gadu.

Vismaz 90% izglitojamo un vinu vecaku macibu gada laika piedalas vismaz viena trispuséja saruna par
izglitojama izaugsmi, vajadzibdm un turpmakajiem mérkiem.




Izglitojamie izjat piederibu klasei un
skolai, piedalas Iemumu pienemsana un
uznemas vecumam atbilstoSu atbildibu
par klases un skolas vidi.

Vismaz 85% izglttojamo aptauja pozitivi vérté piederibu savai klasei, un vismaz 80% — piederibu skolai.
Katra klasé macibu gada laika izglitojamie kopigi plano un Tsteno vismaz divas klases vai skolas aktivitates.
Izglitojamo paSparvalde macibu gada laika izsaka priekslikumus skolas darba vai vides pilnveidei, kopa ar
skolas vadibu izverté to TstenoSanas iespéjas; Tstenojamie priekslikumi tiek virziti izpildei.

Vismaz 80% izglitojamo aptauja norada, ka vinu viedoklis klasé tiek uzklausits.

Katra klasé gada laika Tstenota vismaz viena sadarbibas aktivitate ar vecakiem vai kopienas parstavi.

Izglttojamie zina un atbilstoSi vecumam
izmanto macrtos konfliktu risinasanas
panémienus.

Katra klasé macibu gada laika Tstenotas 10 sociali emocionalas macisanas nodarbibas, balstoties uz
Skola2030 piedavato programmu.

Katra klasé macibu gada laika izglitojamiem atbilstoSi vecumposmam tiek macits atpazit konflikta situacijas,
izmantot konstruktivus risinaSanas panémienus un noteikt, kad nepiecieSama pieaugusa palidziba.

Vismaz 85% izglitojamo vecumposmam atbilstosa situaciju uzdevuma spej izvéléties piemérotu ricibu un
paskaidrot, kad nepiecieSams vérsties péc pieaugusa palidzibas.

Atkartotu konfliktu skaits vienam un tam pasam izglttojamam lidz 2028./2029. macibu gada beigam samazinas
par 50%, salidzinot ar 2026./2027macibu gadu.

Vismaz 90% izglitojamo aptauja norada, ka zina, ka rikoties konflikta situacija un pie ka vérsties péc palidzibas.

Attistibas prioritate

Kompetencu pieejas istenoSana

IzglTtibas iestades stratégiskais mérkis

NodrosSinat kompetenceés balstitu, skoleéncentrétu macibu procesu, attistot skolénu pasvaditu maciSanos,
atbildibu un spéju sasniegt augstus macibu rezultatus.

Izglitojamie spé&j saviem vardiem
formulét stundas sasniedzamo rezultatu
un paskaidrot, ka vini zinas, ka tas ir
sasniegts, izmantojot vecumam
atbilstosus teikuma modelus un vizualos
atbalsta rikus.

Pedagogi atbilstoSi macibu situacijai un izglitojamo vecumposmam iesaista izglitojamos sasniedzama rezultata
formuléSana vai precizésana.

Vismaz 60% veéroto stundu izglttojamie macibu procesa vai macibu stundas nosléguma izvérté savu sniegumu
atbilstosSi stundas sasniedzamajam rezultatam vai snieguma kritérijiem.

Izglitojamie atbilstoSi vecumposmam
plano un organizeé savu darbu, izvélas
macibu uzdevumam piemérotu izpildes
veidu, atbalstu vai macisanas stratégiju
un spé€j paskaidrot savu izvéli.

Skola tiek izmantots vienoti paSvaditas maciSanas prasmju progress ar skaidri definétiem kritérijiem 1.—3. un
4.—6. klaSu posmam.

Vismaz 50% veéroto stundu izglttojamiem ir iespé€ja patstavigi planot darba secibu, laiku, atbalsta veidu vai
uzdevuma izpildes panémienu.

Vismaz 70% véroto macibu stundu pedagogs mérktiecigi maca, aktualizé vai rosina izglitojamos izvéléties
macibu uzdevumam piemérotu maci$anas stratégiju.

Vismaz 60% izglttojamo parbaudes darba atbilstoSi vecumposmam spé€j izskaidrot izmantoto uzdevuma
veikSanas panémienu.

2028./2029. macibu gada 6. klasu izglttojamo vidé€jais monitoringa darbu rezultats ir vismaz par 5
procentpunktiem augstaks neka Sis pasas skolénu grupas rezultats 3. klasé.

Izglitojamie atbilstoSi vecumposmam
izveérté savu maciSanas procesu un
rezultatu, nosauc sasniegto un gritibas
un nosaka ricibu snieguma pilnveidei

Vismaz 70% véroto stundu izglitojamie izmanto vecumam atbilstoSu refleksijas panémienu, kas saistits ar
stundas sasniedzamo rezultatu.

Vismaz 70% izglitojamo individualaja vai trispus€ja saruna atbilstoSi savam vecumposmam spéj raksturot savu
izaugsmi, pamatot to ar vismaz vienu konkrétu pieradijumu un nosaukt vienu turpmako méaciSanas soli..




